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REPUBLIKA HRVATSKA
SREDISNJI DRZAVNI URED
ZA OBNOVU | STAMBENO ZBRINJAVANJE
Savska cesta 28, 10000 Zagreb

KLASA: UP/I-112-02/17-01/21
URBROJ: 510-02-01/01-18-04

Zagreb, 03. sijecanj 2018.

Na osnovi ¢lanka 63. stavka 1., a u svezi s ¢lankom 52. stavkom 1. Zakona o drzavnim
sluzbenicima (Narodne novine broj 92/05, 142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12,
49/12-procisceni tekst, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15-Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske, 61/17)

Sredi$nji drZzavni ured za obnovu i stambeno zbrinjavanje, po sluzbenoj duznosti, donosi rjeSenje o
prijmu u drZzavnu sluzbu Ane Veki¢

RJESENJE

o prijmu u drZzavnu sluzbu

1. ANA VEKIC, diplomirani politolog, kao izabrani kandidat, prima se u Sredinji drzavni ured
za obnovu i stambeno zbrinjavanje, na radno mjesto voditelj Ispostave Karlovac u Sluzbi —
Regionalnom uredu Petrinja u Sektoru za gospodarenje i upravljanje nekretninama.

2. Imenovana se prima na neodredeno vrijeme s ukupnim radnim stazem od 7 godina, te uz
obvezni probni rad u trajanju od tri (3) mjeseca.

3. Raspored na radno mjesto te dan pocetka rada, utvrdit ¢e se posebnim rjeSenjem po izvrSnosti
rjesenja o prijmn n drzavan sinzhi.

4. Imenovana nema poloZen drZavni struéni ispit, te je duzna najkasnije u roku od Sest (6)
mjeseci od isteka probnog rada poloziti drzavni strucni ispit.

Obrazlozenje

Ana Vekic, kao izabrana kandidatkinja prima se, izvanrednim postupkom, u Sredisnji drzavni
ured za obnovu i stambeno zbrinjavanje na radno mjesto voditelj Ispostave Karlovac u Sluzbu —

Regionalni ured Petrinja u Sektor za gospodarenje i upravljanje nekretninama, na neodredeno vrijeme,
uz obvezni probni rad u trajanju od tri (3) mjeseca.

Temeljem Plana prijama u drzavnu sluzbu u tijela drZzavne uprave i struéne sluzbe i urede
Vlade Republike Hrvatske za 2017. godinu, objavijen u Narodnim novinama broj 58/17, SrediSnji
drzavni ured za obnovu i stambeno zbrinjavanje objavio je javni natjecaj za popunjavanje 28 radnih
mjesta u Narodnim novinama broj 105/17 od 27. listopada 2017. godine.

Javni natje¢aj objavljen je na internet stranicama Ministarstva uprave, internet stranicama
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, te zajedno s Pravnim izvorima za pripremu testiranja na internet
stranicama Sredi$njeg drzavnog ureda za obnovu i stambeno zbrinjavanje dana 30. listopada 2017.

Rok za podnoSenje prijava je 8 dana od dana objave u Narodnim novinama.

Sukladno ¢Elanku 8. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjeaja i internog oglasa u
drzavnoj sluzbi (Narodne novine broj 78/17) drzavni tajnik SrediSnjeg drzavnog ureda za obnovu i
stambeno zbrinjavanje imenovao je Komisiju za provedbu javnog natjecaja ¢iji je zadatak bio utvrditi
koje su prijave na natjeaj pravodobne i potpune, obavijestiti jedinicu za ljudske potencijale o
prijavama koje su nepravodobne i nepotpune, utvrditi listu kandidata prijavljenih na javni natjecaj koji
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ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja, a €ije su prijave pravodobne i potpune i kandidate s te
liste uputiti na testiranje i intervju, provesti testiranje i razgovor (intervju) s kandidatima radi
utvrdivanja njihovog znanja, sposobnosti i vjestina, te rezultata u dosada$njem radu, utvrditi rang-listu

kandidata s obzirom na rezultate testiranja i razgovora (intervjua), te Celniku tijela podnijeti [zvjesce o
provedenom postupku.

Komisija je utvrdila da je na javni natje¢aj za radno mjesto pod rednim brojem 21. voditelj/ica
ispostave u Sluzbu-Regionalni ured Petrinja pristiglo sveukupno 6 prijava, od ¢ega svih 6 pravodobne
i potpune te zadovoljavaju formalne uvjete javnog natjecaja.

Prva faza i druga faza testiranja, odnosno pisana provjera znanja, sposobnosti i vjestina bitnih
za obavljanje poslova radnog mjesta, pisani test iz engleskog jezika te pisani test znanja rada na
osobnom radunalu odrzana je 12. prosinca 2017. godine u Sluzbi-Regionalni ured Petrinja, Ispostavi
Karlovac u Karlovcu. Obavijest o prvoj fazi testiranja objavljena je pet dana prije na internet
stanicama ovog Ureda odnosno 6. prosinca 2017. godine zajedno s popisom svih 6 kandidata koji su
zadovoljili formalne uvjete za prvu fazu testiranja. Sukladno Zakonu o zastiti osobnih podataka,
objavljeni su inicijali i datum rodenja kandidata.

Na prvu fazu testiranja sveukupno odazvale su se 2 kandidatkinje.

Nakon ispravljenih testova, u drugu fazu testiranja prosle su obje kandidatkinje s najboljim
ostvarenim rezultatima u prvoj fazi testiranja, te su iste zadrzane na drugoj fazi testiranja odnosno
pisanom testu iz engleskog jezika i pisanom testu znanja rada na osobnom raCunalu.

Nakon ispravljenih testova iz druge faze, na razgovor (intervju) Komisija je zadrzala/prozvala
obie kandidatkinje. .

Razgovor (intervju) s Komisijom odrzan je isti dan 12. prosinca 2017. godine, te je istom,
kako je navedeno, pristupilo 2 kandidata. Kroz razgovor (intervju) Komisija je utvrdivala znanja,
sposobnosti i vjestine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za rad u drZzavnoj sluzbi te
rezultate ostvarene u njihovom dosada$njem radu.

Komisija je nakon provedenog postupka utvrdila rang listu kandidata, prema ukupnom broju
bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu, te je istu, sukladno odredbi ¢lanka 17. Uredbe o

raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u drZzavnoj sluzbi, dostavila celniku tijela uz
Izvjesce o provedenom postupku.

Za prijam u drzavnu sluzbu izabrana je kandidatkinja Ana Veki¢ jer je postigla najbolje
rezultate na provedenom testiranju i razgovoru (intervjuu). U 1. fazi testiranja imenovana je ostvarila
10 bodova, u 2. fazi 10 bodova iz pisanog testa znanja rada na osobnom racunalu i 5 boda iz znanja
engleskog jezika, te je na razgovoru (intervjuu) ostvarila 10 bodova, odnosno prema utvrdenoj rang
listi kandidatkinja ima najveci sveukupni broj ostvarenih bodova 35/40.

Ana Vcekié¢ ispunjava sve formalne uvjete trazene javnim natje¢ajem bududi da ima zavrienu
visoku stru€nu spremu na Fakultetu politi¢kih znanosti u Zagrebu ¢ime zadovoljava uvjete struke i
spreme iz javnog natjecaja, sa 7 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, po sluzbenoj
duZnosti provjereno je nepostojanje zapreka za njezin prijam u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 49. Zakona o
drZzavnim sluzbenicima, te je u trazenom roku dostavila Uvjerenje da se protiv nje ne vodi kazneni
postupak. Imenovana je dostavila i zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na

koje se prima, §to je utvrdeno uvidom u pravodobno dostavljeno Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti
radnika.

Izabrana kandidatkinja pokazala je najvisi stupanj pripremljenosti prilikom testiranja u odnosu
na djelokrug rada Sredi$njeg drzavnog ureda za obnovu i stambeno zbrinjavanje. Pokazala je interes,
razumijevanje poslovnih procesa, motiviranost za uredski rad te rad na terenu, te visoki stupanj
komunikacijskih vjestina potrebnih za ovo radno mjesto s obzirom na rad sa strankama.

Imenovanoj se utvrduje probni rad u trajanju od tri (3) mjeseca sukladno ¢lanku 53. stavcima
1.1 3. Zakona o drzavnim sluzbenicima, kojim je odredeno da osobama primljenim u drzavnu sluzbu
izvanrednim postupkom probni rad traje tri (3) mjeseca.

Imenovana nema poloZen drzavni struéni ispit te je sukladno ¢lanku 56. Stavku 1. Zakona o
drzavnim sluzbenicima duZzna isti poloziti najkasnije u roku od Sest (6) mjeseci od isteka probnog rada.
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Sukladno odredbi élanka 52. stavka 4. Zakona o drZavnim sluzbenicima, rjeSenje o rasporedu
donijet ¢e se po izvr$nosti ovog rjeSenja.

U skladu s odredbom ¢lanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo RjeSenje
dostavlja se svim kandidatima u postupku javnom objavom na web stranici drzavnog tijela koje je
raspisalo javni natjeCaj i web stranici Ministarstva uprave te se dostava svim kandidatima smatra
obavljenom istekom osmog dana od dana javne objave rjeSenja na web stranici Ministarstva uprave.

Uputa o pravnom lijeku:

Protiv ovog rjeSenja moze se izjaviti zalba Odboru za drzavu sluzbu u roku od 15 dana od
dana dostave rjeSenja. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmog (8) dana od
dana javne objave na web stranicama Ministarstva uprave. Zalba se podnosi ovom Uredu neposredno
u pisanom obliku, poStom na adresu Savska cesta 28, 10000, Zagreb ili usmeno na zapisnik.
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DOSTAVITL:

1.Ani Vekié,

2.Kandidatima, javnom objavom na web stranici Ministarstva uprave

3.Glavnom tajnistvu, Sluzbi za informaticke poslove, ovdje

4.Samostalnoj sluzbi za financijsko-materijalne poslove, ovdje

5.Ministarstvu uprave, elektroni¢kim putem u PDF formatu radi javne objave rjesenja
6.Pismohrani; ovdje



